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Erref/Ref:
Proz/Proc:
RECURSOS HUMANOSY CONTRATACION

2023 /8987E

Expedientes personales

IRAGARKIA / ANUNCIO

2023ko  ENPLEGUA SUSTATZEKO

CONVOCATORIA PARA IA PUESTA

ABIAN JARTZEKO DEIALDIA.

Balorazio Batzordeak, 2023ko abenduaren

15ean  egindako  bilkuran, merezimendu
profesionalen behin-behineko kalifikazioa eta
irizpide  sozioekonomikoak  argitaratzeko

hautagaietako batek aurkeztutako alegazioak
baloratu ditu, eta honako hau erabaki du:

LEHENENGO:
onetsi ,
puntuazioak aldatzea.

aurkeztutako  alegazioak

eta, horren arabera, behin-behineko

BIGARREN: Hautatutako

kontratatzeko eskumena
proposamena aurkeztea.

pertsonak

duen  organoari

TOKIKO EKINTZEN PROGRAMA

EN MARCHA DEL PROGRAMA DE
ACCIONES LOCALES DE
PROMOCION DE EMPLEO 2023.

La Comision de wvaloracién, en sesion
celebrada en fecha 15 de diciembre de 2023,
ha procedido a alegaciones
presentadas por una de las aspirantes, a la
publicaciéon de la calificacién provisional de los

valorar las

méritos profesionales y critetios socioeconémicos,
habiendo acordado:

PRIMERO.:

alegaciones presentada y modificar de acuerdo
con ello las puntuaciones provisionales.

estimar  favorablemente las

SEGUNDO.: Elevar la propuesta al érgano

competente para proceder a la contrataciéon de las
petrsonas seleccionadas.
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ERANSKINA/ANEXO

BEHIN-BETIKO KALIFIKAZIOAK CALIFICACIONES DEFINTIVAS
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- 1°.-TECNICO DE ORIENTACION: 1 DOTACION

PUESTO: T* ORIENTACION {1}

CRITERIOS SOCIO-ECONOMICOS A VALORAR MERITOS PROFESIONALE S
COLECT MO PERTENENCIA ADICIONAL:
i-FLo COBERO DE
DNI Nombre Apellidos Z- Serpersona perce ptor RGI MENORES A CARGO FORMACION EXPERIENCIA EUSKERA
P PRESTACIONES
4.- Mayores de 45 afios
i - . - N - Pred dessmpleo: 1p
10 ptosicolective . 10posicolective 10 ptosicolectivo > . . e
PLD Perceptora RGI muer 453 2 p/menor a cargo “: n‘e ;I';“:m:":s : 1 p. 20 horas
1 1202~ | JLI NUEL | RODRIGUEZ DEL CORRAL sl sl 10 0 0 10 0 5 5 15 0 5
2 9535 | IBON MARCAIDA AROSTEGUI sl sl 0 0 0 0 0 5 5 0 -] 1§

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el CSV:
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2°.- Auzoko Laguntzaileak: 4 dotaciones

PUESTO: VIGILANTES (4) CRITERIOS SOCIO-ECONOMICOS A VALORAR MERITOS PROFESIONALES
COLECTIVO PERTENENCIA ADICIONAL:
. DESEMPLEADA/O E 1.- PLD COBRO DE
DNI Nombre Apellidos INSCRITO EN 2.- Ser persona perceptora RGI MENORES A CARGO FORMACION EXPERIENCIA EUSKERA
WANEDE P a—— PRESTACIONES
4.- Mayores de 45 afios
G 10 p(osl:tl;ctivo Perce;::ra 10 p(csll:uojI:::tivo 10 ptoslc:sle:!ivo > . ;:i?:::::;::;z A
no percibe prest:5 p
1 16043800N ANA ALMAGRO CALVENTE Sl 52
2 14264949G MARIA BELEN ALIAS GARCIA Sl 10 0 10 10 2 5 0 15 0 52
8} 16029601G CESAR FERNANDO BLANCO RODRIGUEZ Sl 10 10 0 10 0 0 0 15 0 45
4 16058536M ALBERTO SALAZAR MATA Sl 10 10 0 10 0 0 0 15 0 45
5 71173761P ALEJANDRA PEREZ PRIETO Sl 10 10 10 10 2 2 0 0 0 44
6 30560447W JOSE MIGUEL JAULAR SUAREZ Sl 10 0 0 10 0 2 5 15 0 42
7 16063796K ESTIBALIZ GOROSTEGUI GARCIA DE ANDOIN S| 10 0 10 10 4 2 0 0 4 40
8 16069566H ELENA GARCIA SEVA Sl 0 0 10 10 2 1 0 15 0 38
9 16087775B JOBANA MENDEZ MARTIN S| 10 10 10 0 2 0 0 6 0 38
10 30600590X AITOR IBANEZ LAGO S| 10 10 0 10 0 0 0 7 0 37
11 30630113R JOSEBA LOZANO MACULET S 10 10 0 10 0 0 5 0 0 35
12 791720727 FLERIDA CATALIN ALVAREZ VARGAS S| 0 10 10 10 4 0 0 0 0 34
13 16033089L JOSE ANTONIO BAYON RUIZ S| 10 10 0 10 0 2 0 0 0 32
14 16052952X FERNANDO FERNANDEZ BENITO Sl 10 10 0 10 0 2 0 0 0 32
15 78908205N SORAYA MUZA CORTES Sl 10 10 10 0 0 0 0 0 0 30
16 30569743Y MARIA SOL MONTOYA PARRADO Sl 0 10 10 10 0 0 0 0 0 30
17 16080314W DORLETA DE BUSTOS VAZQUEZ Sl 10 10 10 0 0 0 0 0 0 30!

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La
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PUESTO: VIGILANTES (4 CRITERIOS SOCIO-ECONOMICOS A VALORAR MERITOS PROFESIONALES
COLECTIVO PERTENENCIA ADICIONAL:
DESEMPLEADA/O E 1- PLD COBRO DE
DNI Nombre Apellidos INSCRITO EN 2.- Ser persona perc.eplora RG MENORES A CARGO PRESTACIONES FORMACION EXPERIENCIA
LANBIDE 3.- Sexo: mujer
4.- Mayores de 45 afios
NO/SI 10 ptos/colectivo  Perceptora 10 plo;l;:lzlreclivo 10 ptosit:solaectivo > 2 plmenor a cargo sF;::t ::::r:\ :;I:::.: 21:: i
no percibe prest:5p
18 16058340Q ZIGOR OTAOLA SANZ Sl 29|
19 119198118 ANTONIO FLORES PANIZO Bl 10 0 0 10 2 5 0 0 0 27]
20 14606123L JOSE IGNACIO ESNAOLA HORMAECHE Sl 0 0 0 10 0 1 0 15 0 26
21 160456208 JUAN IGNACIO BOTELLA ARROYO SI 0 0 0 10 0 1 0 15 0 26|
22 77485349M YAJAIRA CATHERINE = |URREGO MURNOZ Sl 0 10 10 0 4 0 0 0 0 24
23 16084692X ANDREA HERNANDEZ SAIZ SI 10 0 10 0 2 1 0 0 0 23
24 16036983A MARIA ANGELES MAYORDOMO MATELLAN Sl 0 0 10 10 0 2 0 0 0 22|
25 30568313W JOSE LUIS MOYA BALSERA SI 10 0 0 10 0 2 0 0 0 22]
26 06976469V ALICIA FLORES MARTIN Sl 0 0 10 10 0 2 0 0 0 22
27 16046981L ISAAC JAUREGUIZURIA URIA SI 0 0 0 10 0 5 0 1 0 16
28 16096424N ANGELA VEGA JIMENEZ Sl 0 0 10 0 4 1 0 0 0 15|
29 16067700S IVAN RUIZ CALVO Sl 0 0 0 10 4 1 0 0 0 15|
16111429K LOREA MORENO RAMOS Sl 0 0 10 0 0 5 0 0 0 15|
31 16057781D JOSE FRANCISCO ROJO FERNANDEZ Sl 0 0 0 10 0 1 0 0 0 1"
32 45673076K FELIX VILLALON LOPEZ Bl 0 0 0 10 0 1 0 0 0 1"
33 79137944G JONATHAN CAMACHO PEREZ Sl 0 10 0 0 0 0 0 0 0 10
34 Y7201707F PABLO ANDRES SILVA Bl 0 0 0 0 0 5 0 0 0 5
35 32085605F MIGUEL ANGEL DE LA BARRERA ROMERO Sl 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el CSV:
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3°.- Pintores/As: 4 dotaciones

PUESTO: PINTORES/AS (4)
@ CRITERIOS SOCIO-ECONOMICOS A VALORAR MERITOS PROFESIONALES
COLECTIVO PERTENENCIA ADICIONAL:
DESEMPLEADA/O E 1. PLD
DNI Nombre Apellidos INSCRITO EN E’:‘IPE?E':NSF":JZ 2.-Ser persona perceptora RGI MENORES A CARGO PRCEgTB:gI gsss
LANBIDE 3-Sexo: mujer
4.- Mayores de 45 afios
. 77,0
Prest desempleo: 1p
NoISI No/SI 10 "‘“P’t‘l’)'“"‘w PerceptorlaR@ 10 Piosicolectivo 10 ptosicolectivo >, oo cargo Subs desemplao: 2p 1 p. 20 horas 1p/mes

mujer no percibe prest:5 p
1 11922711V |JOSE IGNACIO MESA GONZALEZ si S| 50
2 30583307T [JUAN CARLOS PEREZ ANDRES si si 10 10 0 10 0 0 0 15 0 45}
3 160483078  |JOSE RAMON URIARTE PEREZ S| si 10 0 0 10 0 5 5 15 0 45}
4 16044566L |JOSE MIGUEL MORALES MOYA sl S| 0 0 0 10 2 1 0 15 0 28
5 | Y3310512K [PEDROANTONIO  |MARADIAGA CRUZ sl si 0 10 0 0 4 0 1 0 0 15

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el CSV:
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ASPIRANTES PROGRAMA: POTENCIACION DE LOS EJES ESTRATEGICOS DEL MUNICIPIO DE LEIOA

1°.- Técnico/a de Marketing: 1 dotaciéon

PUESTO: T2 MARKETING (1 CRITERIOS SOCIO-ECONOMICOS A VALORAR

EXPERIENCIA 12 COLEGTIVO PERTENENCIA ADIGIONAL:

DESEMPLEADA/O E TIT ACAD:

community 3.- Sexo: mujer

LANBIDE publicidad
manager 4.- Mayores de 45 afios

2 pimanor a cargo

10 ptos/colectivo 10 ptos/colectivo 10 ptos/colectivo >
PLD ERIESRA RS uer 452

16086366M LOREA GONZALEZ CARRASCO

2°.- Técnico/a Turismo: 1 dotacion

4.- Mayores de 45 afios

10 ptos/colectivo 10 ptos/colectivo >
mujer 45a

10 ptos/colectivo
D

NOJ/S| No/S| NO/S| Perceptora RGI

1 [15373101Q |AURORA GARCIA LECUE S| S| SI

1- PLD
" . MESES COBRO DE
DNI Nombre Apellidos INSCRITO EN CFGS Marketing y| 2- Ser persona perceptora RGI MENORESACARGO  proracioNES

MERITOS PROFESIONALES

FORMACION

1p. 20 horas 1p./mes

PUESTO: THTURISMO (1 CRITERIOS SOCIO-ECONOMICOS A VALORAR

COLECTIVO PERTENENCIA ADICIONAL:
EADA/O TIT ACAD: 1.- PLD
DNI Nombre Apellidos pESEMRL 3 CFGS Familia OFIMATICA 2.-Ser persona perceptora RG MENORES A CARGO
INSCRITO EN LANBIDE .
Turlsmo 3.- Sexo: mujer

2 p/menor a cargo

MERITOS PROFESIONALES

COBRO DE
PRESTACIONES

Prest desem pleo: 1p
Subs desempleo: 2 p 1p./ 20 horas 1p./mes
no percibe prest:5p

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el CSV:
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3°.- Técnico/a acompafiamiento: 2 dotaciones

PUESTO: T? ACOMPANAMIENTO
@ CRITERIOS SOCIO-ECONOMICOS A VAL MERITOS PROFESIONALES
COLECTIVO PERTENENCIA ADICIONAL:
DESEMPLEADA/O E TIT ACAD: 1- PLD
DNI Nombre Apellidos INSCRITO EN CFGS Integracién 2.- Ser persona perceptora RGI MENORES A CARGO PR‘;‘S’_‘I?:SSEES FORMACION
LANBIDE Social 3.- Sexo: mujer
4.- Mayores de 45 afios
. . . Prestdesempleo: 1p
NOISI NoJSI 10piosloolectivo. perceptoria ey | 10 PIOS/Colectvo. 10 ptosloolectivo> 5 oinenoracargo Subs desempleo: 2p 1p./ 20 horas 1pJmes
muler 45a " o
no percibe prest:5 p
1 16034900J |INVACULADA |LOPEZ BILBAO sl sl
2 16086644F |RUTH LOPEZ OLASO sl sl 0 0 10 0 5 15 2 33
3 78995353) |IBON MARCAIDA AROSTEGUI S| sl 0 0 0 0 5 15 6 31
4 72264373Y [MARKEL CARNEROS VILLAR S| sl 0 0 0 0 5 15 2 27
5 160942885 |INAZIO NIEVA RODRIGUEZ S| sl 0 0 0 0 0 0 0 5
° . . . . . .
4°.- Técnico/a Participaciéon Ciudadana: 1 dotacién
PUESTO: PART. CIUDADANA (1) R 0 5 0S A ORAR RITOS PRO ONA
TOTAL
EXPERIENCIA, =
e minima, 3 MESES e s Liss
i DESEMPLEADA/O E i Conoclmlentos procesos berso ora R R R OBRO D PERIE EUSKES
DNI Nombre Apellidos INSCRITO EN LANBIDE Gr-dvnl::r(r:d::::lllles de ofimética G 0 0 on e CiO EXPERIENC EUSKE
grupales 2 °
6 770
NO/SI No/si NO/S|I NO/S| D Perceptor/a RG o Jectvo P go bs d pleo 0 p S

1 07981094W  [MARIA JOSE CANO BUSTOS si s si si 10 0 10 10 5 15 0 59|
2 30690804H ALAZNE ELORRIETA TOLOSA Sl S Sl Sl 10 0 10 10 1 15 0 53]
3 790675972 ITSASO JAUREGI RILO Sl Sl Sl Bl 0 0 10 0 1 15 6 37]

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el CSV:
14614113570610022136 en https://udaletxean.leioa.cus/validacion
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5°.- Dinamizador/A Euskera: 1 dotacion

N° OFERTA: DINAMIZADOR/A DE EUSKERA (1
o CRITERIOS SOCIO-ECONOMICOS A VAL
COLECTIVO PERTENENCIA ADICIONAL
DES| EADA/( TIT ACAD: 1.- PI
DNI Nombre Apellidos EMEC 0 B Filologia vasca o grado| EUSKERA C1 2.-Ser persona perceptora RGI MENORES A CARGO
INSCRITO EN LANBIDE " .
CC sociales 3.- Sexo: mujer
4.- Mayores de 45 afios
10 ptos/colectivo 10 ptos/colectivo 10 ptos/colectivo >
NO/SI NO/SI COLECTIVO ) Perceptor/a RG s o 2 pimenor a cargo

1 16103393N  |UNAI |ANGIANO ORTEGA S SI SI

COBRO DE
PRESTACIONES

Prest desem pleo:
Subs desempleo:
no perclbe prest:5 p

MERITOS PROFESIONALES

EXPERIENCIA

1p./ 20 horas

6°.- empleado/a administrativo de archivos: 1 dotacién

e OFERTA: : ADMINISTRATIVAIO ARCHIVO RITERIOS SOCIO-ECONOMICOS A VALORAR RITOS PRO ONA
ToTAL
SemEE COLECTIVO PERTENENCIA ADICIO
DESEMPLEADA/O E TIT ACAD: | Conocimlentos de | minima, 6 MESES i . . _ RO DI o
DN LLEo Apallidos INSCRITO ENLANBIDE|  CFGM ofimatica tareas archivo, p il =RS SO © o ORMAGE SUSKE
biblioteca gréfica e .
0 770
No/SI NOIS! No/SI COLECTIVO Opto e "™ PerceptorisRa 10 Prostalectivo 10 prosBolectivo pmenor a cargo Subs d p./ 20 ho p e

1 15373101Q [AURORA GARCIA LECUE SI sl SI sl 10 o 10 10 2 2 0 15 4
2 30690804H [ALAZNE ELORRIETA TOLOSA Ell Ell Ell Ell 10 0 10 10 2 1 o 15 0 48]
3 16040451K MIREN JAIONE [ARRIOLA ARRITOLA SI Bl Bl SI o 0 10 10 2 1 0 15 4 42

4 510636712 MARIA CRUZ MUNICIO ORTEGA S| Sl S| S| 10 o 10 10 0 2 o 8 0
5 16086366M LOREA GONZALEZ CARRASCO S| S| S| S| o o 10 0 0 5 o 15 4 34)

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el CSV:
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7°.- Especialista en sistemas de informacion geografica: 1 dotacion

N¢OFERTA: : ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE TNFORMACION
GEOGRAFICA (1) RITERIOS SOCIO ONO O OR R PRO
TOTAL
TIT ACAD: CFGS en | EXPERIENCIA, €0 OFERTER A ABICIO
DESEMPLEADA/O E la rama profesional minima, 12 e o _— - e
o Nombie LB INSCRITO EN LANBIDE | de edificacién y Obra MESES - ENO co EXPERIE =
Civil 0 equivalentes delineante
40 770
NO/SI No/si COLECTIVO OptosieolectN®.  percoptora fe 0P :
1 16036983A [MARIA ANGELES ~ [MAYORDOMO MATELLAN sl sl sl ] 0 10 10 15 0 42
2 160816578 [JON SOBRINO MIGUELEZ sl sl sl 0 0 0 0 5 0 10)

IBAN RODRIGUEZ ETXEBARRIA
Firma Electronica Alcalde

LEIOAKO UDALA 18/12/2023
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